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Apprendista impiegato/a
(ID-78405)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa opererà presso azienda di riparazioni meccaniche settore metalmeccanica industria e si occuperà di
mansioni d’ufficio e reportistica.

PROFILO IDEALE: Diploma di scuola superiore, competenze informatiche (Office, Excel, email) patente B ed auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00, 13.00-17.00 – Ccnl 
Metalmeccanici Industria
RETRIBUZIONE: 2° livello.



Contabile senior
(ID-78407)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE

La risorsa si occuperà di contabilità clienti e fornitori; dichiarazioni intrastat, liquidazione IVA, scritture di
assestamento, ratei, risconti, ammortamenti e predisposizione dei documenti per la chiusura del bilancio che

effettuerà in autonomia, tenuta libri contabili.

PROFILO IDEALE: Esperienza significativa nella mansione nell’ambito contabile, conoscenza del pacchetto Office e
dei principali programmi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali– Commercio
RETRIBUZIONE: RAL di partenza € 28000 (da valutare in funzione dell’esperienza).



Apprendista elettricista
(ID-78406)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: AGRATE BRIANZA

La risorsa si occuperà di realizzazione impianti di sicurezza/elettrici in ambito civile ed industriale.

PROFILO IDEALE: patente B indispensabile, gradito titolo di studio in ambito elettrico/elettronico, disponibilità a
trasferte.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali lun.-ven. 8.00-17.00 – Metalmeccanico piccole 
industrie
RETRIBUZIONE: I livello CCNL (con uscita al III), ticket restaurant, 13esima mensilità.



2 Operatori/trici magazzino
base (ID-78176)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CAMBIAGO

La risorsa opererà presso azienda di miscelatura alcolici distillati, produzione bevande alcoliche e analcoliche,
vendita e-commerce/retail, stoccaggio/spedizioni ordini e si occuperà di gestione/registrazione movimenti

entrata/uscita merce magazzino, controllo bolle/codici/documenti di trasporto, garanzia integrità e conservazione
merce in magazzino, redazione inventario giacenze, controllo stoccaggio, ordine/pulizia postazione, controllo
qualità, informazione responsabili circa malfunzionamenti/difetti ordini.

PROFILO IDEALE: Preferibile: Diploma di scuola superiore, pregressa esperienza, competenze informatiche,
patente B ed auto, patentino muletto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 7.00-12.00, 13.00-16.00 – Ccnl Industria 
alimentare
RETRIBUZIONE: RAL € 24.000.



2 Operatori/trici produzione 
base (ID-78175)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CAMBIAGO

La risorsa opererà presso azienda di miscelatura alcolici distillati, produzione bevande alcoliche e analcoliche,
vendita e-commerce e retail, stoccaggio e spedizioni ordini e si occuperà di carico/scarico/approvvigionamento
materiale in linea, ordine/pulizia postazione, impostazione/azionamento/monitoraggio/piccola manutenzione
di macchinari/impianti/attrezzi specifici di produzione, controllo qualità/difetti produzione.

PROFILO IDEALE: Preferibile: Diploma di scuola superiore, pregressa esperienza, competenze informatiche, 
patente B ed auto, patentino muletto e conoscenza normativa HACCP.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 7.00-12.00, 13.00-16.00 – Ccnl Industria 
alimentare
RETRIBUZIONE: RAL € 24.000.



3 Montaggio/smontaggio 
mobili (ID-78015)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La risorsa opererà presso cooperativa e si occuperà di montaggio e smontaggio di mobili e sgombero
appartamenti.

PROFILO IDEALE: Preferibile Patente B e auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time di 20 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00 – Ccnl Cooperative Sociali.

RETRIBUZIONE: RAL € 9707,43.



Addetto/a stampa plastica
(ID-78020)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La risorsa si occuperà di produzione e stampa materie plastiche con utilizzo presse ad iniezione

PROFILO IDEALE: Preferibile Patente B, patentino muletto

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: Livello I/H, 13 mensilità, buoni pasto



Disegnatore tecnico
(ID-77935)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di esecuzione disegni costruttivi strutturali, meccanici con l’ausilio di sistemi CAD,
definendo dimensioni, quote, materiali, tolleranze, preparazione distinta materiali, documentazione di
commessa, disegni di assieme, sezioni costruttive, fogli dati, curve di prestazione, sviluppo di prodotto,
coordinandosi con i reparti produttivi e vendite, aggiornamenti documentazione tecnica, interfaccia in veste
tecnica di clienti, fornitori, venditori, acquisti e produzione.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza almeno biennale, buona/ottima conoscenza lingua inglese, 
Diploma/Laurea ambito meccanico/design industriale, dimestichezza CAD/Solidworks

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Addetto/a commesse
(ID-77930)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di analizzare i requisiti contrattuali, definendo la distinta base nel rispetto del budget di
vendita, monitorare l’avanzamento delle forniture e delle fasi di fabbricazione,
supportare il cliente e le funzioni aziendali nelle diverse fasi del progetto.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza almeno biennale, buona/ottima conoscenza lingua inglese, 
Diploma/Laurea ambito meccanico/elettrico, dimestichezza strumenti informatici, gradito SAP

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Addetto/a back office
(ID-77924)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di inserimento nel gestionale di ordini di vendita, verifica allineamento ordine con le
condizioni commerciali, monitoraggio esecuzione ordine collaborando con la produzione, preparazione
documenti spedizione e vendita da inviare al cliente, verifica avanzamento dell’ordine.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza almeno biennale, buona/ottima conoscenza lingua inglese, 
Diploma/Laurea, dimestichezza strumenti informatici, gradito SAP

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Addetto/a magazzino
(ID-77914)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di gestire merci in ingresso e uscita dal magazzino, smistamento e movimentazione,
compilazione e verifica della documentazione di trasporto, verifica materiali in entrata, ispezione merce per
verificarne l’integrità, stoccaggio merce in magazzino anche con l’aiuto di carrelli, prelievo prodotti e
posizionamento in area spedizioni.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza, richiesto patentino muletto, gradito SAP

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Tornitore manuale/CNC
(ID-77910)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di attrezzare e organizzare tutte le fasi di modellazione di pezzi tramite tornio manuale o
CNC

PROFILO IDEALE: Esperienza biennale, diploma/attestato qualifica meccanico, buone basi di meccanica, 
idraulica, oleodinamica, lettura disegno tecnico, utilizzo attrezzi da officina e misura

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Montatore meccanico
(ID-77909)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa di occuperà di assemblare, smontare e montare pompe sulla base di disegni tecnici, aggregare le
parti di gruppi meccanici pre-assemblati, installare, mettere in marcia e tarare le apparecchiature montate,
occuparsi di manutenzione ordinaria e straordinaria delle attrezzature utilizzate per il montaggio, eseguire
interventi di assistenza post-vendita, come eventuali riparazioni e installazione di ricambi

PROFILO IDEALE: Esperienza biennale, diploma/attestato qualifica meccanico, buone basi di meccanica, 
idraulica, oleodinamica, lettura disegno tecnico, competenza nelle operazioni di assemblaggio meccanico, 
utilizzo attrezzi da officina e misura

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Collaudatore sala prove
(ID-77907)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di effettuare il collaudo e i test di funzionamento e delle prestazioni su pompe, risolvere
eventuali anomalie ed aspetti non conformi.

PROFILO IDEALE: Graditi esperienza biennale, diploma/attestato qualifica ambito meccanico, conoscenza 
meccanica di base e disegno tecnico, utilizzo strumenti di misura (calibro, micrometro, etc) e attrezzatura 
meccanica (chiavi manuali e pneumatiche, cricchetti, etc)

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.00-12.00, 13.00-17.00 lun.-ven.
RETRIBUZIONE: commisurata all’esperienza pregressa.



Aiuto-giardiniere/a
(ID-77913)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIGNATE

La risorsa opererà presso azienda di manutenzione del verde e si occuperà di giardinaggio, pulizia e
manutenzione di aree verdi private.

PROFILO IDEALE: Preferibile esperienza in ambito, Patente B/E e auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 8.00-17.00 – Agricoltura -operai 
florovivaisti.
RETRIBUZIONE: RAL € 24.000.



Operaio produzione vernici
(ID-77903)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIGNATE

La risorsa ricercata si occuperà di carico e scarico merce, movimentazione magazzino, utilizzo di macchinari di 
dispersione e confezionamento di vernici, pulizia dei macchinari utilizzati.

PROFILO IDEALE: Preferibile esperienza nella mansione, necessaria la patente del muletto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 37,50 ore settimanali (8-12/13:30-17)- Chimica Industria
RETRIBUZIONE: RAL circa € 23.000



4 Manutentori 
elettrici/meccanici (ID-77762)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO

La risorsa opererà su impianti industriali ed effettuerà interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria con 
sostituzione di pezzi e parti di ricambio, interventi su impianti ordinari (sostituzione cavi, aggiunta linee e quadri, 
sostituzione motori, sostituzione tappeti ecc..).

PROFILO IDEALE: Preferibile attestato elettro/meccanico, capacità di lettura di schemi elettrici, patente B 
automunito/a, disponibilità a turni notturni (compresa la domenica)

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 36/40 ore settimanali su turni notturni e diurni- Grafici

RETRIBUZIONE: RAL € 29800-31600 + ticket



Addetto/a logistica
(ID-77672)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La risorsa si occuperà di preparazione spedizioni ai negozi in magazzino a temperatura refrigerata, prelievo e 
movimentazione merce, anche tramite transpallet elettrici, posizionamento merce in area carico, 
predisponendo l’uscita.

PROFILO IDEALE: Graditi diploma/attestato qualifica, patente B automunito/a, disponibilità a turni notturni,
week end e festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, su turni notturni, DMO.

RETRIBUZIONE: IV livello CCNL



Addetto/a cassa 
(ID-77538)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa si occuperà di accoglienza del cliente, proponendo soluzioni e servizi adeguati, facilitando il percorso
di acquisto in tutte le fasi (pagamento, finanziamento, agevolazioni, fidelizzazione del cliente), applicazione
delle procedure di pagamento e incasso.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza pregressa nella grande distribuzione, diploma, patente B automunito/a,
disponibilità a part-time, turni anche festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 25 ore settimanali, con turni (7.00-20.30) anche festivi, DMO.
RETRIBUZIONE: RAL € 21663 (equivalente full-time)



4 Meccanici/carrozzieri
(ID-77525)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: SETTALA

La risorsa si occuperà di effettuare riparazioni e manutenzioni di autoveicoli e interventi di riparazione e
ripristino della carrozzeria di autoveicoli.

PROFILO IDEALE: Gradito titolo di studio meccanico autoveicoli, patente B automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, lun.-ven. 8.00-12.00, 14.00-18.00, Metalmeccanico 
industria.
RETRIBUZIONE: da CCNL



3 Venditori/trici auto
(ID-77512)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: SETTALA

La risorsa si occuperà di accoglienza e servizio al cliente, vendita autovetture.

PROFILO IDEALE: Diploma di Maturità, ottime capacità di relazione con cliente, patente B automunito/a,

disponibilità a lavorare anche di sabato.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, lavoro anche di sabato, Commercio.
RETRIBUZIONE: da CCNL



Stage contabile
(ID-77393)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO

La risorsa opererà presso studio consulente tributario e sarà formata per occuparsi di tenuta contabilità e
gestione IVA aziende; compilazione pratiche Enti quali Agenzia delle Entrate, CCIAA, Comune (SUAP/SCIA),
INPS, INAIL; compilazione delle dichiarazioni dei redditi privati (modelli 730).

PROFILO IDEALE: Diploma Scuola superiore/Laurea in ambito economico, competenze informatiche,
precisione, problem solving, lavoro in team, attenzione al cliente.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore, LUN-VEN: 9:00-13.00, 14.00-18:00 – Centro Elaborazione Dati
RETRIBUZIONE: Indennità € 600,00/mese



3 Operai-autisti di furgone
(ID-77349)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO

La risorsa opererà presso azienda del settore trasporti e si occuperà di effettuare la consegna di quotidiani in
varie zone, con furgone aziendale.

PROFILO IDEALE: Patente B ed esperienza nella mansione

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part- time 20/24 ore settimanali, turni diurno dalle ore 6 e in alternanza 
notturno 21.00 – 01.00,– Logistica e Trasporti su strada

RETRIBUZIONE: IV livello



10 addetti/e fast-food
(ID-77331)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CAPONAGO, VIMODRONE, CARUGATE, 
PIOLTELLO, GORGONZOLA, BELLINZAGO LOMBARDO, 
TRUCCAZZANO

La risorsa si occuperà di accoglienza e servizio al cliente, preparazione prodotti.

PROFILO IDEALE: Gradito Diploma di Maturità, ottime capacità di relazione con cliente, patente B
automunito/a, disponibilità a turni anche festivi e notturni

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 18/24 ore settimanali, turni anche notturni, week end e festivi, 

Turismo Pubblici Esercizi..
RETRIBUZIONE: VI/V livello CCNL, buoni pasto, flessibilità, premio produzione



Addetto/a ufficio tecnico
(ID-77295)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: CERNUSCO SUL NAVIGLIO

La risorsa opererà presso azienda di produzione cilindri ondulatori – settore cartotecnico e si occuperà di
redazione di documentazione tecnica, interfacciandosi con responsabile di produzione e personale dell’ufficio.

PROFILO IDEALE: Preferibile diploma in ambito meccanico/meccatronico; richiesti: conoscenza lingua inglese, 
disegno tecnico, pacchetto Office e CAD.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00, 13.00-17.00 –
Metalmeccanico.
RETRIBUZIONE: RAL € 23.000-26500 (liv.D2); Welfare; Ticket.



2 addetti/e logistica
(ID-77272)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa si occuperà di accoglienza cliente, tenuta dell’area logistica e dei beni aziendali, gestione stock,
ricevimento e controllo quantitativo e suddivisione merce, controllo disponibilita’ di prodotto, preparazione
dell’ordine.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza nel ruolo, Diploma di Maturità, conoscenza lingua inglese, patentino 
muletto, patente B automunito/a 

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 25 ore settimanali, turni anche week end e festivi, DMO Distribuzione 
Moderna Organizzata.
RETRIBUZIONE: RAL 21.663



Ocean export operator
(ID-77059)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di contatto con clienti italiani/esteri e organizzare la spedizione dal ritiro alla consegna,
ivi incluso dogana e richieste particolari.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza nel ruolo, richiesti Diploma di Maturità, conoscenza della lingua inglese 
liv. B1/B2

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 39 ore settimanali, 8.30-12.30–14.30-18.30, Trasporti e logistica.
RETRIBUZIONE: IV livello CCNL



Impiegato/a commerciale
(ID-77058)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GORGONZOLA

La risorsa ricercata si occuperà di incassi e pagamenti clienti/fornitori, emissioni di documenti fiscali come
fatture, documento di trasporto e note di credito, prese per corrieri, controllo prezzi della merce acquistata
utilizzando il software aziendale.

PROFILO IDEALE: Diploma di Scuola Superiore, conoscenza del Pacchetto Office, esperienza di almeno 2/3 anni 
nella mansione. 

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 30 ore/Full time 40 ore settimanali – Commercio.
RETRIBUZIONE: IV livello



Stage tecnico informatico
(ID-77055)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

SEDE DI LAVORO: MELZO

La risorsa si occuperà di installare e configurare i sistemi operativi, eseguire la manutenzione di base
dell’hardware, installare software e applicare gli aggiornamenti necessari, utilizzare il pacchetto Office 365.

PROFILO IDEALE: Diploma di Tecnico Informatico, gradita la conoscenza della lingua inglese

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali – Commercio.
RETRIBUZIONE: € 500 netti



Contabile studio (ID-76846)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MELZO

La risorsa si occuperà di gestire la contabilità forfettaria, semplificata, ordinaria (registrazioni fatture attive e 
passive, prima nota cassa e banca, registrazioni stipendi); gestione e liquidazione Iva; redazione dichiarazioni 
fiscali; gestione inoltri telematici; pratiche con vari enti (CCIAA, Inps, Inail, Suap, etc.).

PROFILO IDEALE: richiesta esperienza nel ruolo e provenienza da studi professionali, gradito Diploma ambito 
contabile.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 9.00 - 13.00 / 14.30 - 18.30 lun.-ven – Studi professionali
RETRIBUZIONE: III livello CCNL



Meccanico autoripatore (ID-

76694)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa si occuperà di tagliandi di manutenzione auto, sostituzione freni e sostituzione gomme.

PROFILO IDEALE: gradita esperienza nel ruolo e Diploma di Perito meccanico.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Fulltime – Metalmeccanico Artigiano

RETRIBUZIONE: € 1000 netti



Capo cantiere
(ID-76481)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE

La risorsa sarà responsabile della gestione complessiva dei cantieri, della pianificazione del lavoro e della 
maestranza, del rispetto delle norme di sicurezza.

PROFILO IDEALE: Esperienza nella mansione, capacità lettura dei disegni tecnici, patente B e automunito.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali – Edilizia Artigianato.
RETRIBUZIONE: 3^livello



Stage back office/segreteria
(ID-76392)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa opererà presso agenzia in attività finanziaria e si occuperà di segreteria e back office, gestione 
chiamate e scambi email con clienti, attraverso utilizzo di gestionali aziendali CRM.

PROFILO IDEALE: Diploma di scuola Superiore, conoscenza Pacchetto Office (in particolare Excel), patente B ed 
auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore LUN-VEN: 9-18 – Settore Terziario Commercio
RETRIBUZIONE: Indennità € 700/mese.



10 Operatori/trici fiduciari/e
(ID-76391)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTALA

La risorsa opererà presso azienda settore servizi di sicurezza e si occuperà di attività di controllo accessi e 
sicurezza presso il cliente.

PROFILO IDEALE: Preferibile esperienza; richiesti: Diploma di scuola Superiore, conoscenza Inglese livello C1, 
patente B ed auto, disponibilità a intraprendere percorso per guardie giurate (personale armato).

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time su 3 turni LUN-DOM: H24, 7/7 – Vigilanza Privata – Servizi Fiduciari
RETRIBUZIONE: RAL € 26644.32 (in 14 mensilità) Liv.D, € TICKET 5.29.



Magazziniere/a
(ID-76389)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: POZZO D'ADDA

La figura ricercata si occuperà di attività di magazzino con uso muletto e registrazione dati di magazzino nel 
gestionale.

PROFILO IDEALE: Gradito Diploma di maturità, patentino muletto, patente B

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 8.30-17.30, lun. ven. – Metalmeccanico Industria
RETRIBUZIONE: da contratto



2 Idraulici senior
(ID-75870)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

La figura ricercata si occuperà di installazione, gestione e manutenzione di sistemi di riscaldamento, 
condizionamento e conduzione di acqua e vapore in abitazioni, uffici, strutture commerciali.

PROFILO IDEALE: profilo senior, patente B, preferibile patentino Fgas in corso di validità e patentino 
saldobrasatore.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali- Anpit
RETRIBUZIONE: RAL € 19500



Operaio/a generico/a
(ID-75861)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MELZO

La risorsa opererà presso azienda di servizi di disinfestazione e sanificazione e si occuperà di derattizzazione, 
deblattizzazione, dezanzarizzazione

PROFILO IDEALE: gradita esperienza pregressa; Patente B.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 8.00-12.00, 14.00-18.00 – Pulizia e 
Multiservizi.
RETRIBUZIONE: RAL € 18100. Ticket, cellulare aziendale, mezzo aziendale.



Stage operativo/a rep aereo
(ID-75692)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE 3 MESI

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa opererà presso azienda di trasporto merci e spedizioni e si occuperà di intrattenere contatti con 
clienti, agenti e fornitori per organizzazione ritiro merce e spedizione via aereo; interazione con reparto 
amministrativo interno e uffici del gruppo preposti per controllo amministrativo su clienti/agenti/fornitori; 
predisposizione documentazione; fatturazione attiva e passiva relativa alle spedizioni..

PROFILO IDEALE: Diploma di scuola superiore, ottima conoscenza lingua Inglese, preferibile: conoscenza
Pacchetto office; Patente B ed auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 39 ore settimanali LUN-VEN 9-13, 14-18 – Logistica, trasporto merci e 
spedizione.
RETRIBUZIONE: Indennità € 750/mese



Impiegato/a amministrativo 
contabile (ID-75573)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: LISCATE

La figura ricercata si occuperà di fatturazione attiva e passiva, fatturazione elettronica, prima nota, controllo ed
archiviazione documenti amministrativi, contatti con studi commercialisti e professionisti esterni per ogni

adempimento e/o comunicazione necessaria.

PROFILO IDEALE: Indispensabile esperienza nel ruolo di almeno 3 anni e utilizzo avanzato di Excel. Gradita la 
conoscenza fluente della lingua inglese.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali- Commercio
RETRIBUZIONE: € 1300/1600



Barista (ID-75229)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: INZAGO

La risorsa, inserita all’interno di un punto ristoro di un parco acquatico, avrà il compito di gestire la cassa,
accogliere i clienti, preparare bevande calde e fredde, raccogliere le ordinazioni e pulire le attrezzature e il
locale.

PROFILO IDEALE: Necessaria esperienza anche minima nel ruolo. Automunito/a. Disponibile a lavorare dal 25 
maggio all’8 settembre, nei weekend e nei giorni festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore su turni dalle 10 alle 23-Turismo
RETRIBUZIONE: € 1500



2 Addetti/e sala (ID-75226)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: INZAGO

La risorsa, inserita all’interno di un punto ristoro di un parco acquatico, avrà il compito di preparare la sala per
il servizio, accogliere i clienti, servire cibi e bevande, gestire la clientela in generale.

PROFILO IDEALE: Necessaria esperienza anche minima nel ruolo. Automunito/a. Disponibile a lavorare dal 25 
maggio all’8 settembre, nei weekend e nei giorni festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore su turni dalle 10 alle 23-Turismo
RETRIBUZIONE: € 1500



Cuoco/a-Aiuto cuoco/a (ID-

75217)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: INZAGO

La risorsa, inserita all’interno di un punto ristoro di un parco acquatico, avrà il compito di preparare semplici
pietanze e fast-food.

PROFILO IDEALE: Necessaria esperienza anche minima nel ruolo e conoscenza degli attrezzi da cucina. 
Automunito/a. Disponibile a lavorare dal 25 maggio all’8 settembre, nei weekend e nei giorni festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore su turni dalle 10 alle 23-Turismo
RETRIBUZIONE: € 1500



3 Addetti alla cassa e check 
point (ID-75208)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: INZAGO

La risorsa avrà il compito di gestire le normali attività di biglietteria o di gestione del punto in cui dovrà operare
come cassa, bazar o punto armadietti.

PROFILO IDEALE: Diploma, familiarità utilizzo pc e conoscenza pacchetto Office. Automunito/a.Disponibile a 
lavorare dal 25 maggio all’8 settembre, nei weekend e nei giorni festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 30 ore su turni dalle 10 alle 20-Turismo
RETRIBUZIONE: € 750/1250 netti



3 Assistenti ai bagnanti (ID-

75206)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: INZAGO

La risorsa si occuperà di assistenza ai bagnanti.

PROFILO IDEALE: anche alla prima esperienza, con disponibilità dal 25 maggio – 8 settembre in possesso di 
brevetto valido per piscine, disponibile a lavorare nei weekend e nei giorni festivi. In possesso di patente B e 
automunito/a.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 20/25 ore o Full time 40 ore settimanali su turni dalle 10 alle 20-
Turismo
RETRIBUZIONE: € 2.500/4.000€ a seconda dell’orario di lavoro



Tecnico/a (ID-75132)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: CARUGATE

La risorsa opererà presso azienda di fabbricazione di forni, fornaci e bruciatori e sarà inserita in ufficio tecnico, 
partecipando alla progettazione e realizzazione di generatori di vapore, acqua surriscaldata a circolazione 
forzata, caldaie a tubi fumo, centrali termiche; HVCA, revamping.

PROFILO IDEALE: Diploma ambito tecnico/meccanico/elettrotecnico/termoidraulico/geometra; conoscenza 
lingua inglese, conoscenza pacchetto Office, Excel, Autocad Inventor, linguaggio programmazione C, team 
working, orientamento al cliente, patente B e auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali LUN-VEN 9.00-13.00, 14.00-18.00 –
Metalmeccanico Industria.
RETRIBUZIONE: RAL € 20384



Spedizioniere/a aereo
(ID-73806)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di aggiornamento database, gestione operativa pallet aerei, gestione documentazione di 

sdoganamento e consegna merci per spedizioni export via aereo, relazione con clienti/ fornitori .

PROFILO IDEALE: Diploma maturità, gradito titolo ITS logistica, inglese livello B2, gradite nozioni di logistica e 
spedizione merci, patente B .

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 39 ore settimanali, lun.-ven., fascia oraria 6.30-18.00 – Trasporti e 
Logistica
RETRIBUZIONE: Indennità tirocinio € 650 mensili; ticket giornaliero € 7.



Contabile fornitori (ID-73319)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di ricezione e verifica delle fatture passive, integrazione flusso dati nel programma
contabile con dettaglio costi preventivati per singola commessa, gestione contabile completa delle richieste
pagamento fornitori (anticipi, saldi, scadenze, controllo e ritiro RI.BA) e coordinamento con Tesoreria.

PROFILO IDEALE: Formazione in ambito contabile, esperienza di almeno 5 anni in ruolo analogo in contesti
strutturati, ottime competenze informatiche.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, Lun.-Ven. 8.30-17.30, Logistica e spedizione merci
RETRIBUZIONE: RAL commisurata alla seniority del profilo.



Addetto/a banco (ID-72932)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GREZZAGO

La risorsa di occuperà di accoglienza cliente, preparazione piadine, gestione ordinativi e cassa, pulizia locale

PROFILO IDEALE: gradita patente B, propensione relazione con clienti, disponibilità turni diurni/serali

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 24 ore settimanali lun.-dom.- Turismo/Pubblici esercizi
RETRIBUZIONE: VI livello super



10 Addetti/e alla riparazione di 
apparecchiature elettroniche (ID-72342)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE

La risorsa opererà presso azienda settore multiservizi e si occuperà di riparazione di apparecchiature per pagamenti elettronici
(POS).

PROFILO IDEALE: Preferibile Titolo di Studio e/o esperienza in ambito elettronico/ elettrotecnico/ informatico, competenze 
informatiche intermedie, utilizzo saldatrice a stagno, avvitatori elettrici, dissaldante ad aria calda, multimetri; patente e auto.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore, turni 6.00-14.00/14.00-22:00 – Multiservizi
RETRIBUZIONE: RAL € 17.148,46 14 mensilità.
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